
PRESENTACIÓN DE INFORMES
PRIMER PERÍODO 2023





COMITÉ PASTORAL

Dios nuestro, toda nuestra vida está en tus manos, nuestros sueños, nuestras esperanzas y

nuestros miedos. Abrimos nuestro corazón para que tú hagas una obra maravillosa en nosotros y

nos permitas ser libres, felices y dejar huella.

Buena Madre acompaña nuestros pasos, que cada uno de ellos sean fuertes para continuar

construyendo el camino de vida, siendo tu nuestra guía. Amén.

Padre Nuestro

Ave María.

ORACIÓN



GINA PEÑARANDA (Principal)

DIANA RAMÍREZ (Suplente)

INTEGRANTES

REPRESENTANTE DE PADRES ANTE 
EL CONSEJO DIRECTIVO



ACTIVIDADES DESARROLLADAS

• No se citó a ninguna reunión del Consejo Directivo 

• Se realizaron aportes para el Reglamento del 

Consejo de Padres de Familia

REPRESENTANTE DE PADRES ANTE 
EL CONSEJO DIRECTIVO



ACTIVIDADES PENDIENTES

▪ Acudir a las reuniones que se citen para el año 2023

▪ Representante al Consejo Directivo por medio de

esta representación colaborar en las actividades del

Consejo de Padres.

▪ Actualizar la información que haya a lugar para dar a
conocer en el Consejo de Padres

.

REPRESENTANTE DE PADRES ANTE 
EL CONSEJO DIRECTIVO



COMITÉ ACADÉMICO

• Marcela Numa: Líder

• Amanda Cecilia Gómez: Suplente

• Johanna Patricia Chávez

• Elizabeth Rincón

• German Santamaría

• Angélica Ávila

• Jairo Javier Yepes

• Blanca Isabel Bustos

• Leydi Carolina Arias

• Sandra Patricia Carvajal

• Zully Mora Cubillos

• David Augusto España

INTEGRANTES



COMITÉ ACADÉMICO

COMISIONES DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN:

• Capacitación a representantes de la unidad infantil, primaria y bachillerato ante las Comisiones

de Evaluación y Promoción.

• Aportes para el nuevo Reglamento

• Reunión previa de coordinación representantes para garantizar la asistencia a todas las

comisiones.

• Consolidación y análisis de los formatos correspondientes al primer periodo

ACTIVIDADES DESARROLLADAS



COMISIONES DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN
UNIDAD INFANTIL

COMITÉ ACADÉMICO

Oral

Valorar los patrones comunicativos: sostenimiento de 

mirada, construcción de diálogo, articulación y coherencia

Gestual

Valorar la expresión emocional 

Grafica

Valorar la evolución de su dibujo

Escritural

Valorar la evolución de su proceso escrito

Periodo de acogida, ha fortalecido la independencia y el hábito de las rutinas escolares y

de aseo, a través del diálogo entre profesores - niños, y entre pares. 

Reconocimiento de las emociones a través de la validación de las mismas 

Dimensiones

C
o

m
u

n
ic

a
ti

v
a

Mejoría y avance en cuando a la evolución gráfica de sus dibujos, reconocen partes de la

cara. 

Garabatos con intenciones, empieza proceso de lectoescritura a través de imágenes. 

Identidad

Valorar el conocimiento que de sí mismo tiene, gustos, 

habilidades, destrezas, dificultades

Autonomía

Valorar rutinas de vida, competencias autónomas 

Convivencia

Valorar la capacidad para comprender normas, aceptarlas y 

construirlas

Solución Problematica

Valorar la capacidad para responder de forma asertiva ante 

dificultades cotidianas

Dimensiones

P
e

rs
o

n
a

l 
So

ci
a

l

Han reconocido qué les gusta y qué no, intereses artísticos, alimentarios, sociales.

Reconocimiento de la voz de los compañeros, entender diferencias y convivir con ello. 

Reconocimiento de las rutinas y participación en ellas, además de la autonomía que

surge a partir de la implementación de éstas y cómo esto fortalece el "yo puedo, yo soy

capaz".

A medida que avanza el proceso de adaptación los niños y niñas han ido aceptando las

reglas que existen en el aula y el respeto a las mismas, como la palabra de los demás y el

reconocimiento de la voz. 

A través de un acompañamiento contínuo, han aprendido y fortalecido sus capacidades

comunicativas para resolver asertivamente dificultades, a través del diálogo guíado por

profesoras. 



COMISIONES DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN
UNIDAD INFANTIL

COMITÉ ACADÉMICO

Entorno

Valorar habilidades de exploración

Pertinencia

Valora habilidades para establecer vínculos de relación

Logica

Valorar estrategias para comprender y abstraer

C
o

gn
it

iv
a

A través de actividades que permiten extender los conocimientos, los niños y niñas han

adquirido habilidades de exploración en el aula de clase, con el entorno y el medio

ambiente, además de querer entender el por qué de los sucesos. 

Realizan actividades que permiten la integración de niños y niñas, además de proyectos

guiados desarrollados a través de las culturas (por ejemplo), las diferencias y lo que los

une como compañeros. 

Comprensión y abstracción a través de la música, la danza, la actividad física, relacionan

lo que es cuantificable - contable y lo que no, juegos que fortalecen la seriación y la

matemática. 

Dimensiones

Sensorial 

Valorar la capacidad de atención, de percepción y 

experimentación a través del uso de los sentidos.

Interacción

Valorar las habilidades corporales básicas

Expresion

Valorar los recursos no verbales utilizados para expresarse 

con recursos verbales y no verbales.

C
o

rp
o

ra
l

A través de la expresión artística, corporal, musical los niños y niñas desarrollan y

entienden que a través de sus sentidos exploran el mundo. 

Fortalecimiento de la motricidad y avance en cuanto a los trazos, la pinza y las

producciones textuales. 

La expresión corporal como primicia para la comunicación, además, el aprovechamiento

del rincón de la calma como recurso no verbal para el control de emociones. 

Dimensiones



COMISIONES DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN
UNIDAD INFANTIL

COMITÉ ACADÉMICO

Sensibilidad 

Valorar la capacidad imaginativa y creativa

Comunicación

Valorar la forma de expresar sus conocimientos e ideas 

sobre los fenómenos de su realidad

Creatividad

Valorar su capacidad de solucionar problemas

E
st

é
ti

ca

Crean escenarios imaginativos y creativos a través del juego de roles y el garabateo con

intensión. 

Han comprendido la importancia del respeto por la palabra, de la diferencia en los

ideales a través de actividades de integración. 

Resuelven problemas a través de planteamientos de trabajo grupales en las diferentes

áreas, han aprendido sobre el compartir y la resolución de "conflictos" entre pares. 

Dimensiones

Observaciones / Recomendaciones Generales 
Aspectos generales e importantes a tener en cuenta para fortalecer competencias, recomendaciones de los docentes o los representantes de padres

Se recomienda manejar en casa (si así se desea) el rincón de la calma cómo lugar seguro para manejo de las emociones, frustración, llanto, enojo, entre otras, que 

permitan una validación asertiva de lo que viven los niños y aprendizajes a largo plazo. 



COMISIONES DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN
PRIMARIA - BACHILLERATO

COMITÉ ACADÉMICO

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°
Total 

Estudiantes

1 Ciencias Naturales 0 2 0 0 0 3 16 23 15 0 0 59 59

2 Física 0 0 0 0 0 0 0 0 16 10 5 31 31

3 Química 0 0 0 0 0 0 0 0 14 1 16 31 31

4 Tecnología e Informática 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 0 5 5

5 Ciencias Sociales 0 0 0 0 2 0 0 9 14 11 6 42 42

6 Democracia 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 7 7

7 Ética 0 0 0 0 0 0 1 2 4 0 1 8 8

8 Filosofía 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1

9 Ciencias Políticas y Económicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 26 43 43

10 Cátedras 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 0 4 4

11 Desarrollo del Pensamiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

12 Matemáticas 0 3 3 5 2 0 3 33 18 7 4 78 78

13 Lengua Castellana 2 5 3 5 7 0 0 1 0 1 0 24 24

14 Inglés 0 9 0 3 0 17 16 14 15 1 0 75 75

15 Educación Religiosa 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1

16 Artes Plásticas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

17 Teatro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

18 Música 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

19 Danzas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20 Educación Física 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

21 Ajedrez 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 19 6 13 11 21 44 85 99 50 59 409Total Asignaturas

No. Asignatura

Cantidad de Estudiantes con dificultades por grado en el Periodo



COMISIONES DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN

COMITÉ ACADÉMICO

Resumen 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° TOTAL

Estudiantes Sin dificultades
33 47 47 47 41 57 61 59 65 77 58 592

94,3% 83,9% 90,4% 82,5% 78,8% 75,0% 70,9% 59,0% 58,0% 80,2% 61,1% 72,5%

Estudiantes con dificultades en 1 a 3 
asignaturas (Hasta 3 asignaturas)

6 5 10 11 19 23 35 36 30 36 213

6% 11% 10% 18% 21% 25% 27% 35% 32% 31% 38% 26%

Estudiantes con dificultades en 4 o 
más asignaturas (Mas de 3)

0 0 0 0 0 0 2 6 7 0 1 16

0% 0% 0% 0% 0% 0% 2% 6% 6% 0% 1% 2%



COMISIONES DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN

COMITÉ ACADÉMICO

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°

X X X X X X X X

X X X

X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X

X X X X X X

X X X X X

Otras ¿cuáles?

X

X

Otras ¿cuáles?

         Manejo del tiempo

Posibles Causas De Las Dificultades

E
st

u
d

ia
n

te

Dispositivos básicos de aprendizaje:

         Percepción (Uso de los sentidos)

         Memoria

         Atención

         Comprensión

Aspectos Actitudinales

         Técnicas y hábitos de estudio

         Uso tecnología

         Disciplina

         Acumulación y/o olvido de tareas

D
o

ce
n

te

Metodología utilizada

Dificultades en la relación con los estudiantes



COMITÉ ACADÉMICO

• Socialización del análisis de la información correspondiente al primer periodo ante coordinación

académica.

• Retroalimentación de formatos diligenciados de las Comisiones de evaluación y promoción.

• Elaboración propuesta de manual de procedimiento del Comité Académico

ACTIVIDADES PENDIENTES



ASPECTOS A TENER EN CUENTA

COMITÉ ACADÉMICO

COLEGIO

• Trabajo en equipo entre docentes, padres, estudiantes y orientadores psicosociales para ayudar

a los niños que han presentado dificultades. Es importante que los padres y los hijos entiendan

el impacto que genera la ausencia de alguno de los estudiantes en el grupo y minimizar aquellas

que no tienen una justificación.

• Se solicitará a psico orientación un taller sobre habilidades sociales para trabajarlo con los

niños. Ya que se ha evidenciado que los niños tienen pocas herramientas para enfrentar las

diferentes situaciones sociales.

• Se busca trabajar con los niños y las niñas en el seguimiento de instrucciones y generar espacios

de diálogo en casa entorno a la sana convivencia y la empatía.

ACADÉMICA

• Practicar compresión lectora, Repasar operaciones básicas.

• Área de inglés: Practicar el vocabulario, practicar la lectura en inglés.

• Entre el 60 - 80% de los estudiantes no entregaron las actividades de mejoramiento

• No hay profundidad, presentación, ni argumentación en los trabajos que presentan los

estudiantes



ASPECTOS A TENER EN CUENTA

COMITÉ ACADÉMICO

DOCENTE

• Se solicita que los profesores respondan los correos electrónicos

• Situación particular docente de ciencias naturales grado 7C

ESTUDIANTES

• Regular el uso del teléfono en clase.

• Los estudiantes no tienen hábitos de estudio.

• Insistir en el uso del uniforme.

PADRES DE FAMILIA

• Estar pendientes de las citaciones a padres pues son espacios para el apoyo y el

acompañamiento.

• Se evidencia poco acompañamiento y seguimiento de los padres desde casa.

• Revisar el SGA frecuentemente.

• Las inasistencias deben ser justificadas.

• Evitar que los estudiantes jueguen hasta tarde de la noche, lo anterior afecta el rendimiento

académico.



COMITÉ DE CONVIVENCIA

• Hoover Deyzon Estrada Londoño (Líder)

• Deysi Carolina Pulido (Suplente)

• Claudia Patricia Martínez

• Liza Fernanda Mora

• Diana Ramirez

• Juanita Montes

• Luz Adriana Muelle Plazas

• Jenny Biviana Lozada Villalba

INTEGRANTES



COMITÉ DE CONVIVENCIA

1. Se realizó reunión de empalme entre los lideres del Comité de convivencia para el año 2022

con los nuevos lideres elegidos para el año 2023.

2. Se realizó reunión en la cual se discutieron los puntos que se llevarían como aportes al

reglamento de convivencia.

3. Se realizó reunión en la que se establecieron tareas pendientes del comité, con fines de

construir la agenda de trabajo.

4. Se presentó ante el grupo directivo los aportes al reglamento del consejo de padres de familia.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS



COMITÉ DE CONVIVENCIA

• Acercamiento con los Coordinadores de Convivencia (primaria y Bachillerato) con el fin de

buscar agendar una reunión, con miras a trazar una ruta de comunicación efectiva para el

trabajo articulado entre el comité y las coordinaciones.

ACTIVIDADES PENDIENTES



• Juan Toscano (Líder)

• Helena López (Suplente)

• Alejandra Calle

• Andrés Moreno

• Daira Recalde

• Gina Peñaranda

• Patricia Arévalo

• Patricia Paredes

INTEGRANTES

COMITÉ DE BIENESTAR,
CULTURA Y
COMUNICACIONES



COMITÉ DE BIENESTAR,
CULTURA Y
COMUNICACIONES

1. Presentación propuestas al reglamento del Consejo.

2. Entrega Borrador de conformación de comités del Consejo de Padres para la página del

colegio.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS



• Finalizar un documento de diagnóstico para que la información pertinente a la comunicación y

acceso a los conductos regulares del Colegio se conozcan y se encuentren fácilmente en la

página Web del mismo.

• Continuar con el desarrollo de la propuesta visual para socializar temas importantes pertinentes

a la Escuela de Padres y otras actividades encaminadas a promover nuestra participación en el

proceso educativo entendiéndose como un ejercicio en el que somos modelo y pieza clave en la

formación de nuestros hijos.

• Si bien ya se ha trabajado en la comunicación oportuna, el comité tiene proyectado presentar

un protocolo de comunicación en el que se estandarice las reglas para la emisión de

comunicados, los canales de comunicación y a periodicidad de los mismos, que permitan

fortalecer la confianza y los lazos entre los padres de familia , el Colegio y la comunidad

educativa.

ACTIVIDADES PENDIENTES

COMITÉ DE BIENESTAR,
CULTURA Y
COMUNICACIONES



COMITÉ PASTORAL
INFORME PRIMER PERIODO 2023

• Mónica Mejía

• Delia López

• Fabio Sandoval

• Claudia Rojas

• Tatiana Rojas

INTEGRANTES



COMITÉ PASTORAL

• Estructuración del plan de trabajo para el año 2023.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS



COMITÉ PASTORAL

PLAN DE TRABAJO PROPUESTO 2023 

Mes Actividad Realización Comentarios

Mayo

Concurso Altar de la Virgen. Mes de mayo Jurados: Equipo de profesores

Oración diaria de a la Virgen Mes de mayo
Cada niño se encargará de preparar la oración diaria 
(agradecimiento o petición)

Celebración Eucarística - Día de la 
madre

11 de mayo Con transmisión en vivo.

Celebración Eucarística - Día del 
profesor/colaborador marista

19 de mayo

Celebración natalicio San Marcelino Del 23 al 26

En asamblea cada curso reflexionará sobre las 
enseñanzas de San Marcelino, lo que ha dejado en sus 
vidas y cómo pueden darlas a conocer. Al final de la 
semana, cada curso elaborará una carta invitando a 
vivir las enseñanzas de San Marcelino y la entregará a 
otro curso.



COMITÉ PASTORAL

PLAN DE TRABAJO PROPUESTO 2023 

Junio

Fiesta patronal 6 de junio

Celebración Eucarística - Día del 
padre

15 de junio Con transmisión en vivo.

Agosto
Jornada de donación de 
alimentos

Del 21 al 25

Como parte de la alegría de compartir la felicidad 
de la Primera Comunión de nuestros niños, el 
colegio unido realizará una jornada de donación de 
alimentos no perecederos. Cada curso entregará 
su donación con una reflexión sobre la unión que 
debemos fortalecer entre los hombre.

Septiembre
Jornada de evangelización -
Padrinazgo

Mes de septiembre

Para los niños a partir de 4o de primaria.

Se propone que cada niño o grupo de niños 
apadrine a un niño de la fundación/colegios y 
pueda trasmitirle los valores de San Marcelino a 
través de cartas, videos, audio, obras de arte, entre 
otros.



COMITÉ PASTORAL

PLAN DE TRABAJO PROPUESTO 2023 

Octubre
Importancia de la familia -
Reflexión

Semana de receso

Dado que la base fundamental de la sociedad es la familia, 
los niños y jóvenes se llevarán en el receso escolar el 
compromiso de socializar en su núcleo familiar, por que para 
ellos es importante la familia y cómo cada miembro de la 
familia puede aportar para que sea mejor.

A su regreso lo compartirá en la asamblea de cada curso.

Noviembre
Jornada de donación 
regalos

15 de noviembre

No hay nada como la alegría de un niño o joven al recibir un 
regalo, más aún cuando no se cuenta con recursos. Este es 
una época para prepararnos para el nacimiento del Niño 
Dios, se generará una jornada de donación de regalos. A 
cada curso se le asignará una edad específica con el fin de 
cubrir las diferentes edades. Cada familia que dona 
acompañará el regalo con una tarjeta con la cual difunda el 
amor del Niño Jesús.



COMITÉ PASTORAL

• Programar reunión con Esteban de Jesús López Guerrero – Coordinador de Evangelización –

para revisión y ajuste del plan de trabajo 2023.

• Identificar actividades para apoyar a la Coordinación de Evangelización.

ACTIVIDADES PENDIENTES



COMITÉ DE INFRAESTRUCTURA

• Adriana Tarazona

• Ana Milena Castellanos

• Diana Gaitán

• Cesar López

• David Pachón

• Irene Martínez

• Miguel Urrea (Suplente)

• Omar Augusto Camargo Moreno (Líder)

INTEGRANTES



COMITÉ DE INFRAESTRUCTURA

• Remisión de comunicación a Rectoría solicitando explicaciones sobre la terminación del

contrato del proveedor que prestaba los servicios complementarios de cafetería y del estado de

los trámites de la contratación del nuevo contratista, haciendo especial énfasis en la necesidad

de que cuando los estudiantes regresaran al colegio después del descanso de semana santa, el

servicio no se viera afectado.

• Envío de fotografías de alcantarillas aledañas a las entradas y salidas del colegio que presentan

deterioro y representan un riesgo para los estudiantes, con el fin de que se adopten las

medidas correctivas del caso.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS



COMITÉ DE INFRAESTRUCTURA

• Solicitud de estado de avance de gestiones relacionadas con la remodelación de la estructura

física del colegio.

• Estudio de condiciones de seguridad para la entrada y salida de los estudiantes

• Solicitud de revisión de tarifas de los servicios de rutas escolares para los estudiantes que

participan en los DEC.

• Reunión con Rectoría para abordar estos temas, programada para el 2 de junio de 2023.

ACTIVIDADES PENDIENTES



PRAE

Principal Nelsy Patricia Paredes

Suplente: Daira Emilse Recalde 

INTEGRANTES



PRAE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

• Se realizaron sugerencias al Reglamento del Consejo de

Padres de Familia



PRAE

• Solicitar reunión con la Coordinadora del proyecto PRAE

• Analizar la propuesta del Colegio, sobre el PRAE y Plan Escolar para la

Gestión del Riesgo (PERG).

ACTIVIDADES PENDIENTES



REDPAPAZ

Principal Maira Alejandra Calle

Suplente: Leidy Arias 

INTEGRANTES



REDPAPAZ

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

• Se realizo empalme con la líder saliente

• Se realizaron sugerencias al Reglamento del Consejo de

Padres de Familia

• Pendiente trámite de la renovación de la afiliación



REDPAPAZ

• Asistir reuniones de las líderes

• Fomentar la participación en las escuelas de padres

• Socializar a los padres y al colegio las charlas que programe

Redpapaz

ACTIVIDADES PENDIENTES



PRESIDENCIA-SECRETARIA

Presidente Mónica Teresa Mejía Arenas

Secretaria: Sandra Patricia Carvajal Cantor 

INTEGRANTES



• Comunicación constante con las coordinaciones y Rectoría

• Atención constante con los representantes de los padres de curso y demás padres de

familia que lo requieran

• Participación en la Posesión del Gobierno Escolar

• Entrega del Acta de la Asamblea al colegio para el trámite respectivo ante la Secretaria

Distrital de la Educación

• Organización de la revisión de la modificación del Reglamento del Consejo de Padres de

Familia

• Presentación de sugerencias para el Reglamento del Consejo de Padres de Familia

• Socialización de los comunicados de los comités de Infraestructura y Académico

• No se citó a ninguna reunión del Comité de Convivencia Escolar

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRESIDENCIA-SECRETARIA



PRESIDENCIA-SECRETARIA

Presidente Mónica Teresa Mejía Arenas

Secretaria: Sandra Patricia Carvajal Cantor 

INTEGRANTES



• Publicación conformación del Consejo de Padres de Familia 2023

• Publicación y socialización del Reglamento del Consejo de Padres de Familia

• Trabajar en el Comité de Convivencia Escolar nuevamente la propuesta de Mediadores y/o

conciliadores Escolar

• Asistir a las reuniones del Comité de Convivencia Escolar que se programen por el Colegio

• Elaborar formato para los Procedimientos de los comités y representaciones que hacen del

grupo directivo

• Charla sobre el Decreto 860 DE 2010 donde se estipulan todas las obligaciones de los padres de

familia, como primeros cuidadores de NNA.

ACTIVIDADES PENDIENTES

PRESIDENCIA-SECRETARIA



Docente de 
la materia

Director de 
Curso

Asesor de 
Área

Coordinaciones

Comité 
Escolar de 

Convivencia

Rectoría

Consejo 
Directivo 

CONDUCTO REGULAR

PRESIDENCIA-SECRETARIA



Consejo de Padres 2023
Colegio Champagnat 
Grupo Directivo

Comité de 
Pastoral

Comité de Bienestar, 
Cultura y 
Comunicaciones

Comité 
Infraestructura y 

Seguridad

Representantes 
Consejo Directivo

Representantes 
RedPapaz

Representantes 
PRAE

Comité de 
Convivencia

Comité 
Académico

Basados en los valores Maristas y en los 
principios de oportunidad, compromiso, 
organización, responsabilidad y trabajo 

en equipo, tenemos la misión de 
fomentar la participación activa de los 

padres y madres en el mejoramiento de 
los procesos formativos integrales, 

propiciando y fortaleciendo el clima de 
confianza; aportando a la mejora 

académica, convivencial y resolución de 
conflictos y apoyando activamente las 

actividades artísticas, pastorales, 
científicas, técnicas y deportivas.

CAROLINA 
PULIDO 

(4B)
Suplente

MARCELA 
NUMA (9B)

Principal

GINA 
PEÑARANDA 

(10B)
Principal

DIANA 
RAMÍREZ 

(4C) 
Suplente

MÓNICA 
MEJÍA (10A)

Presidenta

SANDRA 
CARVAJAL 

(10B)
Secretaria

HELENA 
LÓPEZ (9D)

Suplente

JUAN 
TOSCANO 

(8C)
Principal

HOOVER 
ESTRADA 

(3B)
Principal

AMANDA 
GÓMEZ (8C)

Suplente

CAROLINA 
ARIAS (8B)

Suplente
ALEJANDRA 
CALLE (7C)

Principal

PATRICIA 
PAREDES 

(Tr-A)
Principal

DAIRA 
RECALDE 

(8B)
Suplente

OMAR 
CAMARGO 

(6C)
Principal

MIGUEL 
URREA (8A)

Suplente

TATIANA 
ROJAS (1A)

Principal

DELIA 
LÓPEZ (2B)

Suplente



Conformación Comités de Trabajo

(P) Marcela Numa - 9B
(S) Amanda Gómez – 8C
Angelica Ávila – 10A
Blanca Bustos – 11C
Carolina Arias – 8B
David España - 10C
Elizabeth Rincón – 6C
German Santamaria – 7A
Jairo Yepes – 5A
Johanna Cháves – 5A
Sandra Carvajal – 10B
Zully Mora – 1A

ACADÉMICO

(P) Hoover Estrada – 3B
(S) Carolina Pulido – 4B

Diana Ramírez – 4C
Jenny Lozada 5B
Juanita Montes - Prejardín
Liza Mora – 3B 
Luz Andriana Muelle – 3A
Patricia Martínez – 6B

CONVIVENCIA

(P) Juan Toscano – 8B
(S) Helena López  - 9D

Alejandra Calle – 7C
Andrés Moreno – 8A
Daira Recalde – 8B
Gina Peñaranda – 10B
Patricia Arévalo – 6B
Patricia Paredes –TrA

BIENESTAR, CULTURA 
Y  COMUNICACIONES

(P) Tatiana Rojas – 1A
(S) Delia López – 2B

Claudia Rojas – 5B
Fabio Sandoval – 2B
Mónica Mejía – 10A

PASTORAL

(P) Omar Camargo
(S) Miguel Urrea

Adriana Tarazona
Ana María Castellanos
Cesar López
David Pachón 
Diana Gaitán

INFRAESTRUCTURA
Y SEGURIDAD



Delegados Comisiones de Evaluación y Promoción

(P) Juanita 
Montes

(P) Beldys
Hernández       
(S) Cesar 
López

Tr.

(P) Aida 
Rojas

(S) Zully 
Mora

1°
(P) David 
Pachón

(S) Fabio 
Sandoval 

2° (P) Luz 
Adriana 
Muelle

(S) Liza 
Fernanda 
Mora

3°
(P) Carolina 
Pulido

(S) Diana 
Ramírez 

4°
(P) Jairo 
Javier Yepes

(S) Claudia 
Rojas

5°

(P) 
Elizabeth 
Rincón 

(S) Omar 
Camargo

6.
(P) Irene 
Martínez

(S) German 
Santamaría 

7.
(P) Amanda 
Gómez

(S) Andrés 
Moreno

8°
(P) Helena 
López

(S) Adriana 
Tarazona

9°
(P) David 
España

(S) Sandra 
Carvajal

10°
(P) Blanca 
Bustos 

(S) Gustavo 
Gamboa

11°

Pre 
Jardín y 
Jardín


